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ALTERSLEITBILD SURSEE

Wie unsere Gemeinden miteinander
in den nachsten Jahren die Schwerpunkte
der Alterspolitik setzen.

www.alterbewegt.ch
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Liebe Leserinnen und Leser

Es freut uns - wir Uberreichen Ihnen das
«Regionale Altersleitbild Sursee»!

Unter dem Motto «Alter(n) bewegt» zei-
gen wir lhnen auf, wie unsere Gemeinden
miteinander in den nachsten Jahren die
Schwerpunkte der Alterspolitik setzen. Die
Zusammenarbeit der Gemeinden wird ge-
starkt.

Das Altersleitbild ist unsere Grundlage,
um bestehende und neue Aufgaben einer
alter werdenden Gesellschaft kompetent,
professionell, sorgsam und umfassend zu
erflllen.

Dieses Leitbild wurde entwickelt in Zusam-
menarbeit mit den Sozialvorsteherinnen
und Sozialvorstehern der Gemeinden:

Biiron, Eich, Geuensee, Grosswangen,
Hildisrieden, Knutwil, Mauensee, Neuen-
kirch, Nottwil, Oberkirch, Ruswil, Schen-
kon, Schlierbach, Sempach, Sursee,
Triengen.

BEWEGT»

Vision

e Jeder Mensch kann entsprechend
seiner Vorstellungen alt werden.

e Es steht ein breites Spektrum an ak-
zeptierten und realisierbaren Lebens-
und Wohnformen zur Verfligung.

o Altere Menschen leisten einen Beitrag
zur Solidaritat zwischen den Generati-
onen und innerhalb der Generationen.

e Mit praventivem und gesundheits-
forderndem Verhalten tragen altere
Menschen dazu bei, ihren Gesund-
heitszustand und ihre Lebensqualitat
positiv zu beeinflussen.

Regionales Altersleitbild Sursee



WIESO

ein regionales Altersleitbild?

Vorgehen

Das Altersleitbild wurde in einem breiten
Prozess (ber einen Zeitraum von 15 Mo-
naten erarbeitet. Daran beteiligt waren die
interdisziplinar zusammengestellte Pro-
jektgruppe mit fachkundiger Projektleitung
durch Pro Senectute Kanton Luzern, die
Sozialvorstehenden der Tragergemeinden
sowie weitere Fachleute.

Entwicklungen im Altersbereich

In den nachsten 20 Jahren steigt der
Anteil der alteren Bevolkerung in unserer
Gesellschaft. Im Jahr 2035 werden durch-
schnittlich 25% (heute 16%) der Bevol-
kerung Uber 65 Jahre und 6,7 % (heute
4,0%) Gber 80 Jahre alt sein (Zahlen ge-
mass LUSTAT).

Diese grundsatzlich positive gesellschaft-
liche Entwicklung fiihrt dazu, dass zu-
klinftig der politische Fokus vermehrt auf
Chancen und Herausforderungen gerich-
tet wird. Mit dem Altersleitbild und dem
Umsetzungsprozess wird die Alterspolitik
gestarkt.

«Alter(n) bewegt» www.alterbewegt.ch

Kultur der Zusammenarbeit

Zentral bei der Entwicklung eines Leitbil-
des ist der Prozess, bei dem verschiedens-
te Personen gemeinsam an einem Thema
arbeiten. Dadurch kann bestehendes
Wissen Uberblickbar und breit nutzbar
gemacht werden. Gleichzeitig filhrt die
gemeinsame Suche nach bedurfnisge-
rechten Massnahmen zu einer vertrauens-
vollen Kultur der Zusammenarbeit, welche
positiv auf die zukinftige Leitbildumset-
zung wirken wird.
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Leitsatze

Danach richten wir uns aus

& WIRKUNGSZIELE»
ten wir erreichen?

Wirkungsziele
Das mdOchten wir erreichen

Altere Menschen engagieren sich im Rahmen
ihrer Moglichkeiten fiir die Gesellschaft. Es
stehen ihnen Angebote in den verschiedenen
Bereichen der Lebensgestaltung zur Verfii-
gung, welche die Interessen, Ressourcen
und Bediirfnisse alterer Menschen beriick-
sichtigen.

* FEigenverantwortliche Lebensgestaltung

¢ FEigeninitiative und Gesundheitskompetenz

¢ |ebenslanges Lernen

e Breites Sport, Bewegungs-, Bildungs- und
Kulturangebot zur Starkung von Korper und
Geist

o Aktive Freizeitgestaltung

* Bediirfnisorientiertes, koordiniertes und wert-
geschatztes Angebot an Freiwilligenarbeit

e \erstandnis, Respekt und  Solidaritat
zwischen den Generationen

Altere Menschen konnen die fiir sie ideale
Wohnform wahlen. Das Wohnen zu Hause
wird so lange wie mdglich unterstiitzt.

o \Vielfaltiges, bezahlbares Angebot an Wohn-
formen im Alter (auch fiir selbstbestimmtes
Wohnen)

o frihzeitige Auseinandersetzung mit dem
Thema

¢ soziale Teilhabe im offentlichen Raum und
Wohnumfeld

Altere Menschen haben in ihrer Wohnregion
Zugang zu Information und Beratung rund
um das Thema Alter.

¢ Niederschwellige Informations- und Koordina-
tionsstelle

e /ugang zu professioneller Sozialberatung

o \Vertrautheit im Umgang mit neuen Medien
und Technologien

Regionales Altersleitbild Sursee




Leitsdtze

Danach richten wir uns aus

Wirkungsziele
Das maochten wir erreichen

Altere hilfsbediirftige Menschen werden mit
bedarfsgerechten, koordinierten Betreuungs-
und Pflegedienstleistungen unterstiitzt.

Bedarfsgerechte Koordination von Beratung,
medizinischen Leistungen, Betreuung, Pfle-
ge, Seelsorge und Begleitung (bis zum Tod)
Sterben in Warde

Beratung, Schulung, Begleitung und Entlas-
tung flr pflegende Angehorige/Bekannte
Zusammenarbeit in den Schnittstellen

Altere Menschen kénnen darauf vertrauen,
dass sie finanziell abgesichert sind.

Information und kompetente Beratung
eigenverantwortliche Fianzierungsentscheide
gesetzliches Auffangnetz fir alle Menschen

Die Zusammenarbeit zwischen den ver-
schiedenen Gemeinden und Institutionen ist
zentral bei der Bewaltigung der Herausforde-
rungen zum Thema Alter. Wir férdern diese
aktiv.

Nutzung regionaler Synergien

Effiziente und effektive Losungen

Analyse von Themen und Fragestellungen
aus regionaler Perspektive

«Alter(n) bewegt»

www.alterbewegt.ch




Ausgehend von den «Leitsatzen» und «Wirkungszielen» der regionalen Alterspolitik
startet schrittweise die Umsetzung folgender Massnahmen:

«Aufbau Organisation regionale Altersarbeit»

Entwicklung einer Organisationsstruktur, damit die Leitbildziele erreicht und die
vorgesehenen Massnahmen umgesetzt werden konnen.

«Erweiterung Drehscheibe 65plus fiir die
Region Sursee»

Regionale Informations- und Anlaufstelle fiir Altersfragen.

Massnahmen

«Aufbau Konzept Notfall- und Uberbriickungspflege, Ferien-,
Tages- und Nachtpldtze, Kompetenzzentrum Demenz»
Regionale, professionell gefiihrte Anlaufstelle fiir alle Fragen im

Zusammenhang mit Demenz und zur Entlastung / Unterstiitzung von pfle-
genden Angehdrigen.

«Foérderung der Wohn- und Lebensraume 65plus
Region Sursee»

Projekte zur Verbesserung der Wohn- und Lebensqualitat im Alter, um selbstbe-
stimmt in einem gemeinschaftlichen Umfeld leben zu kénnen.

«Weiterentwicklung Palliative Care Region Sursee»

Regionale Palliative Care, damit alle Menschen ihre letzte Lebensphase wilrde-
voll und bedrfnisgerecht im selbstbestimmten Umfeld erleben kdnnen.

Regionales Altersleitbild Sursee



«Forderung der Gesundheit in der Region»

Umsetzung von Aktionen, die altere Menschen zu mehr Bewegung und einem
gesunden Lebensstil motivieren, so dass die Lebensqualitat sowie das Wohl-
befinden gesteigert und die sozialen Kontakte bei Gruppenaktivitaten geférdert

werden.

«Netzwerken in der Region Sursee»

Forderung des Wissensaustauschs der verschiedenen Leistungserbringer in
der Region, um das Dienstleistungsangebot qualitativ und in seiner Vielfalt

weiterzuentwickeln.

Erste Projektumsetzungen:

«Dorf- und Quartierrund-
gange in der Gemeinde»

Durch Dorf- und Quartierrundgénge
zusammen mit der Bevélkerung

werden Informationen und Ideen fir
zukinftige alterspolitische Massnah-
men in der Gemeinde gesammelt,
entwickelt und flr die Planung
nutzbar gemacht.

«Alter(n) bewegt» www.alterbewegt.ch

«Gangsicherheit — Mobilitat
— Sturzpravention»

Durch Informationen und positive
Aktionen werden altere Menschen

zu mehr Bewegung und Fitness
motiviert. Dies steigert im Speziellen
die Gangsicherheit, fordert allgemein
die Lebensqualitat und fihrt zu mehr
Sozialkontakten durch die Gruppen-
aktivitaten.

Umsetzung
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«Alter(n) bewegt»

Ueli Meyer & Josef Theiler
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Regionales Altersleitbild Sursee
¢/0 Pro Senectute Kanton Luzern
Bundesplatz 14/Postfach 3640
6002 Luzern

Tel. 041 226 11 81
MiX ] info@alterbewegt.ch
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